Zat. nr 1 do Zarzadzenia Nr 22/2018
Dyrektora PUP w Ketrzynie
z dnia 17.07.2018r,

REGULAMIN
PRZYZNAWANIA PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W KETRZYNIE
DODATKU AKTYWIZACYINEGO

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§1

Regulamin okresla tryb przyznawania | wypfaty dodatku aktywizacyjnego przez Powiatowy

Urzad Pracy w Ketrzynie, dia 0sdb bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku.

Dodatek aktywizacyjny oznacza kwotg wyptacong osobie, ktéra bedac bezrobotnym

posiadajagcym prawo do zasitku, podjeta samodzielnie fub w wyniku skierowania przez

Powiatowy Urzad Pracy zatrudnienie ub inna pracg zarobkowa.

Dodatek aktywizacyiny jest przyznawany na podstawie:

1) art. 48 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U, z 2018 r. poz. 1265 i 1149)

2) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spofeczne] z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegotowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium | dodatku
aktywizacyjnego (Dz. U. 2 2014 r. poz. 1189).

Rozdzial li
Zasady przyznawania | wypfacania dodatku aktywizacyjnego

§2

Dodatek aktywizacyiny przystuguje bezrobotnym posiadajacym prawo do zasitku, jezeli:

1) w wyniku skierowania Powiatowego Urzedu Pracy w Ketrzynie podjeli zatrudnienie w
niepetnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym rawodzie lub stuzbie i
otrzymuja wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za pracg,

2} z wiasnej inicjatywy podjgli zatrudnienie fub inna prace zarobkowas .

Wysokosc dodatku aktywizacyjnego wynosi:

1) w przypadku, o ktérym mowa w § 2 ust.l pkt 1 ninigjszego regulaminy dodatek
aktywizacyjny przystuguje w wysokosci stanowigce] roInice migdzy minimalnym
wynagrodzeniem za prace a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wiekszej jednak niz 50%
rasitky, o ktdrym mowa w art. 72 ust. 1 Ustawy, przez okres, w jakim przysfugiwatby
bezrobotnemu zasitek;

2) w przypadku, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 niniejszego regulaminu, dodatek
aktywizacyjny przystuguje w wysokosci 50% zasitku, o ktdrym mowa w art. 72 ust. 1. ww,
ustawy, przez potows okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek. Dodatek ten
podlega waloryzacji na zasadach okreslonych w ww. ustawie,



§3

Dodatek aktywizacyjny nie praystuguje w przypadku:
1) skierowania bezrobotnego przez Powiatowy Urzad Pracy do prac interwencyinych, robdt

publicznych lub na stanowisko pracy, kidrego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaty
zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy,

2} podjgcia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inna prace zarobkows
bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrohotny,

3) podigcia przez bezrobotnego z wiasne] inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
za granicg Rzeczypospolite] Polskiej u pracodawcy zagranicznego,

4) przebywania na urlopie bazptatnym

54

Dodatek aktywizacyjny przyznawany jest na wniosek i przystuguje od dnia ztozenia whiosku

wraz z kompletem dokumentéw do:

1) ostatniego dnia przystugiwania zasitku dla bezrobotnych, przypadajacego w okresie
zatrudnienia, w przypadku o ktérym mowa w §2 ust. 1 pkt 1 niniejszego regulaminu,

2) ostatniego dnia pofowy okresu przystugiwania zasitku dla bezrobotnych, przypadajacego
w okresie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej, w przypadku o ktérym
mowa w §2 ust. 1 pkt 2 regulaminu.

W przypadku ztozenia wniosku o dodatek aktywizacyiny (wraz z potwierdzeniem przysitego

zatrudnienia) przed dniem zatrudnienia, dodatek przysfuguje od dnia podjecia zatrudnienia.

Whiosek o dodatek mozna ziozy¢ w kazdym okresie pracy.

§5

Podstawg ubiegania sig o dodatek aktywizacyjny jest zioienie:

1} oryginatu wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego ( zatacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu),

2) dokumentéw potwierdzajacych podjgcie zatrudnienia lub wykonywanie innej pracy
zarobkowej,

Wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyinego wraz z kompletem wymaganych dokumentéw

podlega rozpatrzeniu w terminie do 30 dni.

Whniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia w przypadku nledo’raczema zatgcznikow, o ktdrych

mowa § 5 ust. 1 pkt 2 niniejszego Regulaminu.

Przyznanie t odmowa przyznania dodatku aktywizacyjnego nastgpuje na podstawie decyzji

administracyine].

86

Wyptata dodatku aktywizacyjnego dokonywana jest z dotu, za okresy miesieczne, na wskazany
rachunek bankowy wnioskodawcy, w terminach ustalonych przez Powiatowy Urzad Pracy w
Ketrzynie, nie poZniej niz w ciggu 14 dni od dnia uplywu okresu, za ktéry swiadczenie jest
wyplacane,

Dodatek aktywizacyiny za niepetny miesiac ustala sig dzielac kwote dodatku przez 30 i mnozac
przez liczbg dni kalendarzowych przypadajacych w okresie, za ktdry swiadczenie przystuguje.



Wyptata dodatku aktywizacyjnego uzalezniona jest od dostarczenia w terminie 10 dni po

zakonczeniu kazdego miesigca zaswiadczenia od pracodawey:

1) o wysokosci wynagrodzenia brutto uzyskanego z tytutu zatrudnienia = w przypadku, o
ktorym mowa w §2 pkt 1 niniejszego regulaminu, lub

2) o pozostawaniu w zatrudnieniu — w przypadku, o ktérym mowa w §2 pkt 2 niniejszego
regulaminu.

Rozdziat Il
Zwrot nienaleinie pobranego dodatku aktywizacyjnego

§7

Dodatek aktywizacyjny wyptacony na podstawie nieprawdziwych oéwiadczern lub
dokumentéw albo w innych przypadkach $wiadomego wprowadzenia w bfad Powiatowego
Urzedu Pracy w Ketrzynie przez osobe pobierajacg dodatek jest swiadczeniem pobranym
nienaleznie.

Nienaleznie pobranym swiadczeniem jest takze dodatek aktywizacyjny wyptacony pomimo
zaistnienia okolicznosci powodujacych ustanie prawa do jego pobierania, jezeli pobierajacy
dodatek byt o tych okolicznosciach pouczony.

Nienaleznie pobrany dodatek aktywizacyjny podlega zwrotowi w terminie 14 dni od dnia
doreczenia decyzji zobowigzujgcej do zwrotu.

Dochodzenie zwrotu nienaleznie pobranego dodatku aktywizacyjnego nastepuje na podstawie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Rozdziat IV
Postanowienia koncowe

§8

Dodatek aktywizacyjny jest Swiadczeniem obligatoryjnym przyznawanym osobom
bezrobotnym po spetnieniu warunkow okreslonych w ustawie o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, rozporzgdzeniu wykonawczym do ustawy i niniejszym regulaminie.
Zmian niniejszego regulaminu dokonuje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Ketrzynie w
postaci aneksu,

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 sierpnia 2018r.

Z dniem 01.08.2018r. traca moc dotychczasowe zasady przyznawania dodatku
aktywizacyjnego przez Powiatowy Urzad Pracy w Ketrzynie .

Osoby, ktdére nabyly prawo do dodatku aktywizacyjnego na podstawie zasad z dnia
01.06.2015r. otrzymujg dodatek na dotychczasowych zasadach.







