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Zainteresowanie zatrudnieniem kandydatow z pafistw EOG: TAK / NIE™

W przypadku szczegoinego zainteresowania zatrudnieniem obywateli z pafistw EOG nalezy wypeini¢ inny druk ).
ZGLOSZENIE OFERTY PRACY DLA OBYWATELI EUROPEJSKIEGO OBSZARU GOSPODARCZEGO”

Forma upowszechnienia oferty:

11 Oferta niezawierajaca danych umozliwiajgcych identyfikacie pracodawcy krajowego (nie podajemy adresu firmy)

o Oferta zawierajaca dane umozliwiajace identyfikacie pracodawcy krajoweqo (podajemy adres firmy)

. Informacije dotyczace pracodawcy krajowego

1. Nazwa pracodawcy krajowego

Odrzanskim

Nadodrzanski Oddzial Strazy Granicznej w Kroénie

......................................................................................................

.....................................................................................................

3. Imie i nazwisko pracodawcy lub osoby wskazane] przez
pracodawce do kontaktu w sprawie oferty pracy

...l chor, SG Aneta SREBNIAK...........

arees

kod pocztowy 66-800 poczta........Krosno Odrzanskie
ulica ......POPrZeszna.. ... M ciiimseones |
miejscowosé ...

2. Adres pracodawcy krajowego

...............................

- KroSn0 Odrzanskie.........cirimmnivnnins

nr telefonuffaksu ......683582076,

adres e-mail.... nabor.noosg@strazgraniczna.pl. ..o eerconrisicnnnnns
adres strony www. ........ www.nadodrzanski.strazgraniczna.pl............

4. Numer statystyczny
pracodawcy krajowego REGON

5. Numer identyfikacji podatkowsj NIP

formy kontaktu)

(prosze podac adres jezell jest inny niz wskazany)

.......................... T T T T TP PR P e P P Py PP PE T P T L P LY PO PP TR P LY PRI ST LIRS

x kontakt telefoniczny 683582076, 683582203, 683582261 683562204

3 @ MBI oo
(w przypadku wyboru kontaktu e-mail konieczny jest wybor kolejnej

..................................

GR ...683582076.............couc0nrrerincrconrenerrinss
...... 970 -598-756............ ...926-10-16-080..........

6. Preferowana forma kontaktu kandydatow z pracodawca: | 7. Podstawowy rodzaj 8. Liczba zatrudnionych pracownikow
dzialalnosgci wg PKD

w kontakt osobisty .77 . 37 £SO

[n il ]

9, Oznaczenie formy prawne] prowadzonej dziatalnosci
o 0soba fizyozna prowadzgca

dziatalno$¢ gospodarczg

przedsiebiorstwo panstwowe

spolka akeyjna

o spbkazo.o.

o spolka cywilna

x inna (jaka?) administracja raadowa

il Informacje dotyczace zgloszonego misjsca zatrudnienia

11. Nazwa zawodu
Funkcjonariusz Strazy Granicznej

12. Nazwa stanowiska
Funkcjonariusz Strazy Graniczne;

13, Liczba wolnych miejsc
pracy........ {511 [E———
w tym dla 0s6b niepeinosprawnych ...0

14. Kod zawodu wyg klasyfikacji
zawoddw i specjalnosclt

15, Adres miejsca wykonywania
pracy;

Placowkl SG : Swiecko, Tuplice,

Zielona Gora - Babimost, Gorzéw

Wikp., Poznan- Lawica, Kalisz,

Zgorzelec, Legnica, Jelenia Gora,

Klodzko, Wroctaw - Strachowice

16. Wnioskowana liczba kandydatéw bez fimitu

17. Wysoko$¢ proponowanego wynagrodzenia brutto
6038-80 zt - 6667,30 #

w trakele frwania kursu od 6038,80 21 (5495,40 netto - ponize] 26 1. £.,
510040 - powyze| 26 1. &.)

po ukojtczeniu szkolenia od 6667,30 2t {6067,24 24 netto ~ ponizej 26 .2,
5597,24 - pawyiej 26 1.2}

o eakordowy
o prowizyjny

19, Zmianowos¢ pracy
o jednazmiana
o dwie zmiany
o trzy zmiany
X inne w zaleznos$ci od zajmowanego
stanowiska

o umowa o pomocy przy zbiorach
X umowa na czas nieokraslony
o umowa na czas okreslony

1 umowa na okres probny
umowa o prace w zastepstwie
umowa zlecenie/umowa o
$wiadezenie uslug
mianowanie
umowa o prace tymczasowg w

rozumieniu arl. 19g ustawy

3

o

aao

18. System wynagradzania 20. Rodzaj umowy 21, System i rozkiad 22, Wymiar czasu pracy
czasu pracy (zgodniez | (dotyczy umow o prace);
o czasowy ze stawkq godzinowg 0 umowa agencyjna Kodeksem Pracy) ul
ielo o opodstawowy ] e (1)) JRRRAPRN
x czasowy ze stawka miesieczng o umowa o dzielo o podstawowy Y

o rownowazny

o ruch ciagly Liczba godz. tygodniowo...........

o zadaniowy Liczba godz. dziennie...............
o skrocony
o przerywany
X1 fezny od
mmz:m::ga stanowiska | 29- Data rozpoczecia pracy
Praca w godzinach: po ukoficzeniu procedury
o 000, kwalifikacyjne]
0Od.... L 24, Okres zatrudnienia
& C I L4 [+ TUTO (w przypadku umowy o prace albo
umowy cywilnoprawnei)

...................................................

...................................................




