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								w Kętrzynie



KLAUZULA INFORMACYJNA
	Informujemy, że od dnia 25 maja 2018 r. zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art.14 ust.1 i2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), zwanego dalej „RODO” przysługują Pani/Panu określone poniżej prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych przez Powiatowy Urząd Pracy w Kętrzynie, zwany dalej PUP.
	Informacje i zasady związane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez PUP:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:
Dyrektor Powiatowego Urząd Pracy w Kętrzynie
z siedzibą: Kętrzyn, ul. Pocztowa 11
telefon: 89 752 57 30			
adres e-mail: poczta@ketrzyn.praca.gov.pl
Inspektor ochrony danych:
adres e-mail: iod@ketrzyn.praca.gov.pl 
2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w związku z realizacją oferty pracy oraz organizacją stażu/ prac interwencyjnych/ doposażenia stanowiska pracy/ Krajowego Funduszu Szkoleniowego itd. w ramach umowy cywilnoprawnej zawieranej na podstawie ustawy dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktów wykonawczych.
3. Podstawy prawne przetwarzania to:
a) art. 6 ust. 1 lit. b i c , RODO.
b) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1100 z późn. zm.)
4. W związku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym w pkt 2, Pana/Pani dane osobowe mogą być udostępniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorców danych osobowych na podstawie przepisów prawa.
5. Administrator danych osobowych nie zamierza przekazywać danych osobowych do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych.

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt 2 , a po tym czasie przez okres wymagany przepisami powszechnie obowiązującego prawa.
7. W związku z przetwarzaniem przez PUP Pani/Pana danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych, ich poprawiania i sprostowania oraz, w zakresie wynikającym z przepisów, do usunięcia (po upływie prawnego okresu ich przechowywania), ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.
8. Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez Administratora, w tym profilowaniu.
9. W przypadku uznania, że przetwarzanie przez PUP Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO, przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.




Oświadczam, że zostałam/em zapoznana/y z powyższymi informacjami:

dnia ……………………………………….			            …..……………………………………………………………………

