OFERTA PRACY

PS__Z I DWUP Filia we Wroctawiu
Pubkczre Shiby Zomdnienia N
Numer referencyjny: 10000-1193592765-S e
StlaHOWJS_kO. . ) s Kelner
(nie nalezy uzywacé skrétdw)
Kod ISCO:
(nalezy go sprawdzi¢ w portalu 5131
EURES)
Opis stanowiska/ zakres - przyjmowanie gosci i przydziat miejsc,
obowigzkdw: - przyjmowanie zamowien i zyczen specjalnych,
- porady dotyczgce napojow i jedzenia,
- obstuga i rozliczanie zamdwienia,
- fakturowanie i inkasowanie,
- razliczanie dzienne,
- uzupetnianie napojow i towardw.
Liczba etatéw: 1
Miejsce zatrudnienia — kraj: Niemcy
DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE
Status:
(pracodawca/ agencja pracy
tymczasowej/ agenc}a £ precodaws
posrednictwa pracy)
Nazwa: Gaststatte Waldblick Dietmar Friede
Adres: ul. Drehnaer Str. 3, 02999 Lohsa, Niemcy, tel.: 0049 35724 50120, 0049 179 5194188
Kraj: Niemey
Telefon (z kodem kraju): 0049 35724 50120, 0049 179 5194188 DE
Fax:
E-mail:

Strona internetowa:
Krotki opis dzjatalnosci Restauracja "Waldblick" potoZzona jest w spokojnej okolicy i oferuje domowa_kuchnie
gospodarczej': niemiecks. ,Waldblick” znajduje sie bezposrednio przy $ciezce rowerowej miedzy Barwalder, a
Dreiweiberner See i zaprasza latem na taras ze $wiezo przygotowanymi pysznymi potrawami i
chtodnymi napojami.

MIEJSCE PRACY!!

Lokalizacja:

[siedziba gtéwna/ filia/ siedziba
pracodawcy docelowego (w

przypadku agencji pracy

tymczasowej)/ miejsce

oddelegowania pracownika/ inne — jakie]

siedziba gtéwna

Powdéd oddelegowania
pracownika:

[nalezy wypetnié wylacznie w
przypadku gdy miejsce pracy nie
jest gtdwna siedziba/ filig/
siedzibg pracodawcy docelowego
(w przypadku agencji pracy
tymczasowej)]

Nazwa firmy: Gaststatte Waldblick Dietmar Friede
Adres: ul. Drehnaer Str. 3, 02999 Lohsa, Niemcy, tel.: 0049 35724 50120, 0049 179 5194188
Kraj: Niemcy
WYMAGANIA
Wyksztatcenie:
Doswiadczenie zawodowe:
Znajomosé jezykow: Jezyk Poziom
1. niemiecki 1. A2 - nizszy srednio zaawansowany w
mowie
A2 - nizszy $rednio zaawansowany w
pismie

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspéfpracy pomiedzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcéw i
pracownikéw chegeych skorzystac z zasady wolnego przeplywu oséb



[MsZ https://www.gov.pl/web/dyplomacja/informacje-dla-podrozujacych

WAZNOSC

Data publikacii: 2023-05-09
Termin przedktadania podan o prace /
zakonczenia waznosci oferty:

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie wylacznie z wybranymi kandydatami.

UWAGA:
1. Umowa z zagranicznym pracodawcs jest zawierana, co do zasady, zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie

roszczenia odnosnie warunkow, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac wytgcznie do odpowiedniego sqdu w kraju zatrudnienia.
Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogg posredniczy¢ ani reprezentowad pracownika w sqdzie kraju zatrudnienia w
przypadku sporu z pracodawca,

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajg wszelkich staran, aby zapewnic rzetelnoéé i wiarygodno$c ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgloszona przez strone trzecig i EURES nie
odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi przez
potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne sfuzby zatrudnienia (EURES) informuja, ze bedg zbierac, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom
zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby poszukujgce pracy.

Fformac}e o firmie, takie jak: status prawny, sektor, typ dziatalnosci, rodzaj produktow lub $wiadczonych ustug, data rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej, liczba pracownikow itp.

“Miejsce, w kidrym bedzie wykonywana praca. Nalezy wypetni¢ w przypadku gdy:

1) miejsce wykonywania pracy jest inne niz siedziba podmiotu oferujacego prace,

2) prace oferuje agencja posrednictwa pracy/ agencja pracy tymczasowej.

EURE S_ (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspéipracy pomigdzy Komisjg Europejska, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajéw UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, usfug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0séb



