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11l NABOR WNIOSKOW
KFS 2020

Dyrektor Powiatowy Urzqd Pracy w Ketrzynie,
dziafajgc w imieniu Starosty Ketrzyriskiego,
ogfasza nabor wnioskéw pracodawcow
o przyznanie sSrodkow na ksztafcenia ustawiczne
pracownikoéw i pracodawcy
w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego na rok 2020

TERMIN NABORU WNIOSKOW: 01.06.2020-12.06.2020

Priorytety wydatkowania srodkéw KFS w roku 2020:

1/ Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

2/ Wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0s6b po 45 roku zycia;

3/ wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewoddztwie zawodach deficytowych ;
Uwagal

Dla Powiatowego Urzedu Pracy w Ketrzynie podstawe identyfikacji zawodow deficytowych stanowi:
~BAROMETR ZAWODOW POWIATU KETRZYNSKIEGO na rok 2020” dostepny na stronie internetowej
tutejszego urzedu : http://ketrzyn.praca.gov.pl w zaktadce ,,Dokumenty do pobrania” — ,Krajowy
Fundusz Szkoleniowy”.

4 wsparcie ksztafcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach technologii i zastosowaniem
wprowadzanych przez firmy narzedzi pracy;

5/ wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach / branzach kluczowych dla rozwoju wojewddztwa
warminsko-mazurskiego, tj.

a) Ekonomia wody (zakwaterowanie i odnowa biologiczna , sporty wodne, transport wodny,
produkcja jachtow i todzi, produkcja maszyn, nauka i 0B, srodowisko przyrodnicze i jego
ochrona, przemyst rolno-spozywczy);

b) Zywnos$é wysokiej jakosci (chéw i hodowla ryb oraz zwierzat, przetwérstwo spoiywcze,
produkcja maszyn dla rolnictwa, produkcja Zzywnosci nieprzetworzonej, nauka i 10B,
przetwarzanie i unieszkodliwianie odpaddw porolniczych, produkcja i ustugi na rzecz
hodowli zwierzat);

c) Drewno i meblarstwo (produkcja mebli, produkcja innych wyrobéw stolarskich, sprzedaz
produktéw drzewno-meblarskich, nauka i 10B, naprawa i konserwacja, ustugi projektowe,
przetworstwo i sprzedaz drewna);
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Uwaga!
Dla Powiatowego Urzedu Pracy w Ketrzynie jako dokument strategiczny stanowi: Strategia rozwoju

spoteczno-gospodarczego wojewddztwa warmirnsko-mazurskiego do roku 2025, Olsztyn,25 czerwca
2013r. dostepna na stronie internetowe]j tutejszego urzedu : http://ketrzyn.praca.gov.pl w zakfadce
»Dokumenty do pobrania” — ,Krajowy Fundusz Szkoleniowy”.

6/ wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majacych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekundéw praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz
szkoler branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

7/ wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajacych
status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych przez
MRPiPS, cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci
Zawodowej;

Ksztatcenie ustawiczne pracownikdéw i pracodawcy obejmuje:

® kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

e egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych,

e badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej
po ukonczonym ksztatceniu,

e ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Elementy brane pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskow
Starosta rozpatruje wnioski wraz zatgcznikami, ztozone w terminie trwania naboru, uwzgledniajac

odpowiednio:
1/ zgodno$¢ dofinansowanych dziatari z ustalonymi priorytetami wydatkowania $rodkéw KFS na

dany rok;

2/ zgodnoséé kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3/ koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $rodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4/ posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego certyfikatéw jakosci oferowanych
ustug ksztalcenia ustawicznego;

5/ w przypadku kursdéw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6/ plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedy objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7/ fakt korzystania przez Pracodawce ze wsparcia finansowanego ze srodkéw KFS w roku 2019-
2020;

8/ mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatari okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitdw, o ktdorych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.
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LIMIT SRODKOW, KTORYMI DYSPONUJE PUP W KETRZYNIE: 73.440,00 zt.

Whniosek powinien by¢ ztozony w terminie co najmniej 30 dni przed planowanym
rozpoczeciem ksztatcenia ustawicznego, gdyz umowy mogg zostaé zawarte tylko na
dziatania, ktére jeszcze sie nie rozpoczety.

Miejsce skiadania wnioskdéw

Pracodawca, ktéry ma siedzibe albo miejsce prowadzenia dziatalnosci na terenie powiatu
ketrzynskiego, zainteresowany uzyskaniem srodkow na finansowanie kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcy powinien ztozy¢ wniosek, w terminie trwania naboru
od 01.06.2020r. do 12.06.2020r w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ketrzynie, ul. Pocztowa 11, 11-400
Ketrzyn, wnioski mogg by¢ przestane poczta tradycyjng lub pozostawione w skrzynce na
korespondencje mieszczaca sie bezposrednio przy wejsciu do urzedu na | pietrze lub uwierzytelniony
wniosek w wersji elektronicznej na adres: poczta@ketrzyn.praca.gov.pl.

Whiosek oraz zataczniki do wniosku do pobrania:

e strona internetowa urzedu tutejszego urzedu: http://ketrzyn.praca.gov.pl

w zakifadce ,,Dokumenty do pobrania” — , Krajowy Fundusz Szkoleniowy”

Ketrzyn, 22.05.2020r.




