                                            OŚWIADCZENIE PORĘCZYCIELA

……………………………………………………………, ........................................................

Imię i nazwisko






nr Pesel

………………………………………………………………………...........................................

Adres zamieszkania

……………………………………………………………………...........................................…

Nazwa, numer i seria dokumentu potwierdzającego tożsamość

………………………………………….............., .......................................................................

Stan cywilny 





Wspólność majątkowa (TAK lub NIE)

Oświadczam , że:

nie posiadam nieuregulowanych zobowiązań  wobec Powiatowego Urzędu  Pracy 
w Kętrzynie,  nie poręczałem/am żadnych  umów cywilno - prawnych (umowy o przyznanie osobie bezrobotnej środków na podjęcie działalności gospodarczej, refundacji środków na wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz nie posiadam obciążenia z tytułu wyroków sądowych lub innych tytułów wykonawczych).

Mój miesięczny dochód z tytułu ………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….

wynosi …………………………….zł brutto.

Moje dochody miesięczne są obciążone z tytułu zobowiązań cywilno-prawnych (kredyty, pożyczki, zaległości podatkowe) w kwocie ………….........….………… zł .    
Prawdziwość danych zawartych we wniosku potwierdzam własnoręcznym podpisem pod rygorem odpowiedzialności przewidzianej w art. 233 § 1 Kodeksu Karnego za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy.

Zgodnie z art.13 ust.1 i ust.2 oraz art.14 ust. 1 i 2  rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz Urz UE  L 119 z 04.05.2016 r.)
pozyskiwane Przez Urząd Pracy w Kętrzynie  Pana/i dane osobowe są niezbędne do podpisania  i wykonania umowy dotyczącej udzielenia bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej. Podanie danych  osobowych to warunek zawarcia w/w umowy. 

W zakresie, w jakim dane osobowe są zbierane na podstawie zgody, podanie danych osobowych jest dobrowolne.
………………………., dnia ……………….                                ……………………………

                                                                                                                                                                       Czytelny podpis poręczyciela

Pouczenie : Art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8.
1. Informacje  w jaki sposób chronimy i przetwarzamy Pana/i dane osobowe:

2. Administratorem Pana/i  danych jest Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Kętrzynie ul. Pocztowa 11, tel.89 752 57 30
3. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kętrzynie: iod@ketrzyn.praca.gov.pl
4. Pana/i dane osobowe są  pozyskiwane  w celu zawarcia  i  realizacji w/w umowy.
5. Podstawą przetwarzania   danych osobowych  jest ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r.( Dz.U. 2022 poz. 690 z późn. zm.) oraz art. 6 ust.1 lit. b i c RODO.

6. Prawnie uzasadniony interes  pozyskania danych przez Powiatowy Urząd Pracy w Kętrzynie wynika z obowiązku zabezpieczenia w/w umowy w celu prawidłowej jej realizacji i egzekucji powstałych należności.
7. Państwa dane osobowe przekazujemy:
(tylko w przypadku naruszenia przez wnioskodawcę warunków wykonania umowy dotyczącej udzielenia bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej)

     - podmiotom świadczącym pomoc prawną na rzecz urzędu,
     - podmiotom prowadzącym działalność pocztową lub kurierską.

8. Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.
9. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt.3, a po tym czasie przez okres wymagany przepisami powszechnie obowiązującego prawa.
10. Przysługuje Panu/i prawo dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz do przeniesienia danych. Zakres każdego z tych praw oraz sytuacje, w których można z nich skorzystać zależeć będzie np. od podstawy prawnej wykorzystywania przez nas Państwa danych oraz w celu ich przetwarzania.
11. Przysługuje Panu/i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a w przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie danych do jej wycofania . Skorzystanie z prawa cofnięcia nie ma wpływu na przetwarzanie, które miało miejsce do momentu wycofania zgody.
12. Przysługuje Panu/i prawo do przenoszenia danych.
13. Przysługuje Panu/i prawo do wniesienia skargi do Prezesa  Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uważa Pan/i, że przetwarzanie Pana/i danych osobowych narusza przepisy prawa.
Urząd Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2
00-193 Warszawa
tel. 22 531 03 00
fax. 22 531 03 01
kancelaria@uodo.gov.pl 
14. Na stronie internetowej Powiatowego Urzędu Pracy w Kętrzynie www.ketrzyn.praca.gov.pl znajdują się szczegółowe  przepisy  dotyczące ochrony danych  zgodnie z rozporządzeniem RODO.
Zapoznałem/am się z informacją

………………………………(czytelny podpis)

