Nazwa jednostki organizacyjnej

Nazwa komorki organizacyjnej

Adres jednostki organizacyjnej

Wojewodztwo

Nazwa stanowiska pracy wg.
regulaminu organizacyjnego

Wymagania formalne okreslone dla
stanowiska pracy

Wymagania dodatkowe

Zakres zadan wykonywanych na
stanowisku pracy

Wymagane dokumenty

Termin, do ktérego nalezy sktadac
dokumenty

Miejsce sktadania dokumentéw

Ogtoszenie oferty pracy nr 751180

ZUS Oddziat w Olsztynie

Samodzielny Referat Rozliczen Kont Ptatnikéw Sktadek w Inspektoracie ZUS w
Ketrzynie

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
Oddziat w Olsztynie

Plac Konsulatu Polskiego 4
10-959 Olsztyn

warminsko-mazurskie

Stanowisko ds. rozliczen

Niezbedne:
- wyksztatcenie $rednie

Mile widziane:
- wyksztatcenie wyzsze (nhauki spoteczne, gospodarka, prawo)
- minimum 1 rok pracy zwigzanej z ubezpieczeniami spotecznymi

znajomos¢ przepisow Ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych
znajomos¢ przepisow Ustawy - Kodeks Postepowania Administracyjnego
umiejetnosc obstugi pakietu MS Office

nastawienie na wyniki/konsekwencja w dziataniu

- terminowos¢, rzetelnos¢, samodzielnos$¢, odpowiedzialnosé

poprawne przekazywanie informacji

umiejetnos¢ podejmowania decyzji i rozwigzywania problemow
umiejetnos¢ przekonywania, opanowanie, stanowczosé/pewnosc siebie
umiejetnos¢ stosowania przepiséw, poprawne wnioskowanie

che¢ rozwijania wtasnej wiedzy i podnoszenia kwalifikacji

Zapewnia obstuge kont ptatnikdw w zakresie rozliczen.

- CV

- list motywacyjny ze wskazaniem komarki organizacyjnej i nazwy stanowiska, o ktore
ubiega sie kandydat

- odrecznie podpisane o$wiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji (wzor ponizej w rubryce ,Wymagana
klauzula")

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie oraz posiadane
doswiadczenie zawodowe

31 grudnia 2019 r.

Za date ztozenia dokumentéw przyjmuje sie date wptywu korespondencji w godzinach
urzedowania do Oddziatu ZUS w Olsztynie.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
Oddziat w Olsztynie

Plac Konsulatu Polskiego 4
10-959 Olsztyn

z dopiskiem ,oferta pracy"

lub osobiscie do Wydziatu Kadrowo-Ptacowego
ul. 1 Maja 10, pok. 312
tel. 89 52 12 443



Dodatkowe informacje

Warunki pracy

Wymagana klauzula

Oferujemy:

- zatrudnienie w stabilnej firmie,

- mozliwo$¢ rozwoju poprzez realizacje ciekawych zadan,
- podnoszenie kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach,
- szeroki pakiet socjalny.

- miejsce $wiadczenia pracy:

Inspektorat w Ketrzynie

ul. Reja 10

11-400 Ketrzyn

- prosimy o umieszczenie w CV adresu e-mail oraz numeru telefonu kontaktowego
- skontaktujemy sie e-mailowo lub telefonicznie (w przypadku braku adresu e-mail)
tylko z kandydatami spetniajagcymi wymagania formalne

- dokumentacja niekompletna, niepodpisana oraz bez wymaganej i podpisanej klauzuli
nie bedzie rozpatrywana

- oferty ztozone lub wptywajace pocztg po terminie nie beda rozpatrywane

- do sktadania ofert zachecamy osoby niepetnosprawne

- proces rekrutacji przewiduje test wiedzy z zakresu znajomosci aktow prawnych
wskazanych w poz. ,Wymagania dodatkowe" oraz rozmowe kwalifikacyjng

- nadestanych dokumentow nie zwracamy

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych jest pracodawca przyjaznym osobom z
niepetnosprawnosciami. Stwarza pracownikom optymalne srodowisko pracy,
uwzgledniajac ich potrzeby. Istnieje mozliwos¢ dostosowania stanowiska pracy i jego
wyposazenia do indywidualnych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Wyposazenie stanowiska pracy:
- sprzet komputerowy,
- sprzet biurowy.

Warunki wykonywania pracy:

- spetniajq warunki okreslone wymogami bhp i ppoz.,

- polegajq na obstudze komputera powyzej 4 godzin na dobe,

- wigzg sie z bezposrednim kontaktem z klientem ZUS,

- wigzg sie z koniecznoscig odbywania podrézy stuzbowych,

- budynek 2-pietrowy bez windy,

- stanowisko pracy zlokalizowane w pomieszczeniach biurowych na 2 pietrze,
- wejscie do budynku jest zorganizowane z poziomu chodnika,

- przy wejsciu do budynku znajduje sie pochylnia,

- w bezposrednim sgsiedztwie wejscia do budynku znajduja sie miejsca parkingowe dla
0s06b z niepetnosprawnosciami.

Prosimy na kopercie, w ktorej znajduje sie oferta pracy umiesci¢ dopisek "OFERTA
PRACY".

Uprzejmie przypominamy o koniecznosci zamieszczenia w swojej ofercie klauzuli
nastepujacej tresci:

~Oswiadczam, ze zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) wyrazam zgode na
przetwarzanie w procesie rekrutacji podanych przeze mnie dobrowolnie dodatkowych
danych osobowych niebedacych danymi, ktérych pracodawca moze zadac na podstawie
przepiséw prawa."

Jezeli nie chcesz, abysmy przetwarzali dodatkowe dane o Tobie, nie umieszczaj ich w
swoich dokumentach.

Jednoczesnie informujemy, ze klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych
osobowych kandydata w procesie rekrutacji dostepna jest na stronie gtéwnej Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych (www.zus.pl) w zaktadce ,Praca w ZUS".



