Zatgcznik nr 1 do
Zarzadzenia Nr45/2024
Dyrektora PUP w Ketrzynie
Z dnia 31.12.2024 r.

REGULAMIN
PRZYZNAWANIA PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W KETRZYNIE
DODATU AKTYWIZACYJINEGO
Rozdziat |

Postanowienia ogbine

§1

1. Regulamin okresla tryb przyznawania i wyptaty dodatku aktywizacyjnego przez
Powiatowy Urzad Pracy w Ketrzynie, dia osob bezrobotnych posiadajacych
prawo do zasifku.

2. Dodatek aktywizacyjny oznacza kwote wyplacong osobie, ktdra bedac
bezrobotnym posiadajgcym prawo do zasitku, podjeta samodzielnie iub w
wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy zatrudnienie lub inna prace
zarobkowa,

3. Dodatek aktywizacyijny jest przyznawany na podstawie :

Na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b) oraz art. 48 ust. 1 pkt. Z i ust. 3 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2024 r.,
poz. 475) oraz art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego { Dz. U. z 2024 r., poz. 572)

Rozdziat 1l

Zasady przyznawania | wyptacania dodatku aktywizacyjnego

§2

1. Dodatek aktywizacyjny przystuguje bezrobotnym posiadajgcym prawo do
zasitky, jezeli:

1) W wyniku skierowania Powiatowego Urzedu Pracy w Ketrzynie podjeli
zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym
zawodzie Jub sluzbie i otrzymujg wynagrodzenie nizsze od minimainego
wynagrodzenia za prace;

2) Z wiasnej inicjatywy podjeli zatrudnienie lub inng prace zarobkowg

2. Wysokoéé dodatku aktywizacyjnego wynaosi:

1) W przypadku, ¢ kiorym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 niniejszego regulaminu
dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci stanowiacej rdznice
miedzy  minimalnym wynagrodzeniem za prace a olrzymywanym
wynagrodzeniem , nie wicksze] jednak niz 50% zasitku , o ktorym mowa w

7



art. 72 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przez
okres, w jakim przystugiwatby zasitek;

2) W przypadku, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 niniejszego regulaminu,
dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci 50 % zasitku, o ktdrym
mowa w art. 72 ust. 1 ww. ustawy, przez potowe okresu w jakim
przysiugiwatby bezrobotnemu zasitek. Dodatek ten podlega waloryzacji na
zasadach okreslonych w wiw. ustawie

§3
. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku

1) Skierowania bezrobotnego przez Powilatowy Urzad Pracy do prac
interwencyjnych, robét publicznych lub na stanowisko pracy, ktérego koszty
wyposazenia fub doposazenia zostaly zrefundowane zgodnie z art. 48
ust. 1 pkt 1 wiw ustawy,

2) Podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej u pracodawcy, u ktorego byt zatrudniony lub dla
ktorego  wykonywat inng prace zarobkowa bezposrednio  przed
zarejestrowaniem jako bezrobotny,

3) Podiecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej za granicg Rzeczpospolite] Polskiej u pracodawcy
zagranicznego ,

4) Przebywania na urlopie bezptatnym

§4

. Dodatek aktywizacyjny przyznawany jest na wniosek i orzystuguje od dnia
ztozenia wniosku wraz z kompletem dokumentow do:

1) Ostatniego dnia przystugiwania zasitku dia bezrobotnych, przypadajacego
w okresie zatrudnienia , w przypadku o ktérym mowa w § 2 ust.1 pkt 1
ninigjszego regulaminu,

2) Ostatniego dnia potowy okresu przystugiwania zasitku dla bezrobotnych |,
przypadajacego w okresie zatrudniania  lub wykonywania innej pracy
zarobkowej, w przypadku o ktérym mowa w § 2 ust.1 pkt 2 niniejszego
regulaming.

. W przypadku zlozenia wniosku o dodatek aktywizacyjny ( wraz z
potwierdzeniem przysziego zatrudnienia) przed dniem zatrudnienia, dodatek
przystuguje od dnia podjecia zatrudnienia.

. Whiosek o dodatek mozna ztozyé w kazdym okresie pracy.

§5

. Podstawa ubiegania sie o dodatek aktywizacyjny jest ztozenie :
1) Oryginatu wniosku o przyznahie dodatku aktywizacyjnego ( zatacznik nr 1

do ninigjszego regulaminu) @



2) Dokumentéw potwierdzajacych podjecie zatrudnienia lub wykonywanie
innej pracy zarobkowej,

2. Wniosek o przyznanie dodatku  akltywizacyjnege wraz z kompletem
wymaganych dokumentéw podlega rozpatrzeniu w terminie do 30 dni.

3. Whiosek pozostawia sie bez rozpatrzenia w przypadku niedofgczenia
zatacznikéw, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 pkt 2 niniejszego regulaminu.

A. Przyznanie i odmowa przyznania dodatku aktywizacyjnego nastepuje na
podstawie decyzji administracyjnej.

§6

1. Wyplata dodatku aktywizacyjnego nastgpuje  na podstawie dokumentu
potwierdzajacego zatrudnienie lub wykonywanie innej pracy zarobkowe| oraz na
podstawie Raportu ZUS.

2. Osoba, ktorej przyznano dodatek aktywizacyjny jest zobowigzana poinformowaé
w ciagu 7 dni Powiatowy Urzad Pracy w Ketrzynie o wszelkich zmianach majacych
wplyw na wyptate dodatku aktywizacyjnego, a w szczegolnosci o ustaniu zatrudnienia
lub zaprzestaniu wykonywania innej pracy zarobkowej, przebywaniu na urlopie
bezptatnym, nieobecnosci nieusprawiedliwionej, zmianie pracodawcy.

3. Wyptata dodatku aktywizacyjnego dokonywana jest z dotu, za okresy miesieczne,
na wskazany rachunek bankowy wnioskodawey, w terminach ustalonych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Ketrzynie, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od dnia uptywu
okresu, za kitéry swiadczenie jest wyptacane.

4. Dodatek aktywizacyjny za niepetny miesige ustala sie dzielac kwote dodatku przez
30 | mnozac przez liczbe dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktory
swiadczenie przystuguje.

Rozdziat lli

Zwrot nienaleznie pobranego dodatku aktywizacyjnego

§7

1. Dodatek aktywizacyjny wyptacony na podstawie nieprawdziwych oswiadczen lub
dokumentow albo w innych przypadkach $wiadomego wprowadzenia w biad
Powiatowego Urzedu Pracy w Ketrzynie przez osobg pobierajaca dodatek jest
swiadczeniem pobranym nignaleznie.

2. Nienaleznie pobranym $wiadczeniem jest takze dodatek aktywizacyjny wyptacony
pomimo zaistnienia okolicznosci powodujacych ustanie prawa do jego pobierania,
jezeli pobierajacy dodatek byt o tych okolicznosciach pouczony.

3. Nienaleznie pobrany dodatek aktywizacyjny podiega zwrotowi w terminie 14 dni od
dnia doreczenia decyzji zobowigzujace] do zwrotu.

4. Dochodzenie zwrotu nienaleznie pobranego dodatku aktywizacyjnego nastepuje na
podstawie przepisow o postgpowaniu egzekucyinym w administracji. -
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Rozdziat IV
Postanowienia koncowe

§8

Dodatek aktywizacyjny jest $wiadczeniem przyznawanym osobom
bezrobotnym po spefnieniu warunkéw okreslonych w ustawie o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, rozporzadzeniu wykonawczym do
ustawy i niniejszym regulaminie.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2025r.

Z dniem 01.01.2025 r. traca moc dotychczasowe zasady przyznawania dodatku
aktywizacyjnego przez Powiatowy Urzad Pracy w Ketrzynie.

Osoby, ktore nabyty prawo do dodatku aktywizacyjnego na podstawie
Regulaminu Przyznawania Przez Powiatowy Urzad Pracy w Ketrzynie Dodatku
Aktywizacyjnego dnia 17.07.2018 r. otrzymuja dodatek na dotychczasowych
zasadach.




