
Zał. nr 1                              ZGŁOSZENIE  KRAJOWEJ OFERTY PRACY                  

I. Informacje dotyczące pracodawcy krajowego

Nazwa pracodawcy SĄD  REJONOWY 
                     w KĘTRZYNIE

………………………………………

2. Adres pracodawcy

kod pocztowy     11-400

ulica  Sikorskiego 66

miejscowość  Kętrzyn

gmina   Kętrzyn 

3.  Nazwisko i stanowisko osoby reprezentującej 
pracodawcę

Joanna Kucznier
telefon , e-mail, inne  
89 521-61-57     oddzial.kadr@olsztyn.so.gov.pl. 

Forma kontaktu Powiatowego Urzędu Pracy z pracodawcą:
1. telefonicznie
2. pisemnie 

4. Oznaczenie formy     
prawnej

…………………………….

5.  Numer statystyczny 
pracodawcy( REGON )

000323443000098 6. Numer identyfikacji podatkowej
       742-10-33-816

7. Podstawowy rodzaj działalności wg EKD/PKD        
8423Z 8. Liczba zatrudnionych pracowników   65
II. Informacje dotyczące zgłaszanego miejsca pracy
9. Nazwa zawodu 
  Stażysta
(docelowo sekretarz 
sądowy)

10. Nazwa stanowiska
       Stażysta
(docelowo sekretarz sądowy)

11. Liczba wolnych miejsc zatrudnienia       1 
 
w tym dla osób niepełnosprawnych     0

12. Kod zawodu wg KZiS
……………………………

13. Wymiar czasu pracy
pełny wymiar czasu pracy – 
1/1

14. Wnioskowana liczba kandydatów
       nieograniczona.

15. Miejsce wykonywania 
pracy
Sąd Rejonowy Kętrzyn 

16.Dodatkowe wymagania 
(tylko dla obywateli EOG )

Znajomość  języka polskiego...............

Wymagane dokumenty..........................

Zakwaterowanie, wyżywienie................

Finansowanie kosztów podróży lub 

przeprowadzki Przedstawione w 

załączonym w ogłoszeniu.

17. Rodzaj zatrudnienia
1) na czas nieokreślony
2) na czas określony 
(docelowo nieokreślony)
3) praca sezonowa
4) w niepełnym wymiarze 
5) inny             ……..

18. Informacja o systemie i 
rozkładzie czasu pracy
1) jednozmianowa
2) dwie zmiany
3) trzy zmiany
4) ruch ciągły
5) inny                      ………

19. Wysokość 
wynagrodzenia (miesięcznie)

5 000,00 zł (brutto)

20.System wynagradzania 
(akordowy, prowizyjny, czasowy, inny)

stawka wynagrodzenia miesięcznego

21. Data rozpoczęcia        
zatrudnienia

Lipiec 2025 r.

  22. Data ważności oferty

28 maja 2025 r. 
24. Zasięg upowszechniania oferty pracy

1. tylko terytorium Polski
2. terytorium Polski i państw EU/EOG

25. Charakterystyka lub rodzaj wykonywanej pracy
       Ogłoszenie w załączeniu.

23. Wymagania   dotyczące kwalifikacji i umiejętności kandydata

1) wykształcenie    

Co najmniej średnie oraz zdany egzamin maturalny  
2) staż pracy 
3) umiejętności 

4) inne 26. Forma kontaktu z pracodawcą (dotyczy oferty otwartej)
Oferty tylko w formie papierowej zgodnie z wymogami wskazanymi w 
ogłoszeniu na stronie www.ketrzyn.sr.gov.pl 

Nr ogłoszenia K.1101.22.2025

III. Adnotacje Urzędu Pracy
27. Numer pracodawcy

………………………….

28. Data przyjęcia     
zgłoszenia

…………………………….

29. Numer zgłoszenia

…………………………

30. Data anulowania 
zgłoszenia

……………………………

31. Numer pracownika 

…………………………….

32. Aktualizacja
…………………………
…………………………

33. Sposób przyjęcia oferty
1) pisemnie
2) elektronicznie
3) osobiście                  ……..

mailto:oddzial.kadr@olsztyn.so.gov.pl
http://www.ketrzyn.sr.gov.pl/


Poinformowano pracodawcę , że Powiatowy Urząd Pracy nie może przyjąć krajowej  oferty pracy ,o ile pracodawca :

1. zawarł w ofercie pracy wymagania, które naruszają zasadę równego traktowania w zatrudnieniu w 
rozumieniu przepisów prawa pracy, i mogą dyskryminować kandydatów do pracy, w szczególności ze 
względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, religię, narodowość, przekonania polityczne, przynależność 
związkową, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacje seksualną,

2. w okresie  do 365 dni przed dniem zgłoszenia ofert pracy został skazany prawomocnym wyrokiem za 
naruszenie praw pracowniczych lub jest objęty postępowaniem wyjaśniającym w tej sprawie,

3. zgłosił ofertę pracy jednocześnie do innego Powiatowego Urzędu Pracy.

Pracodawca : 

1.  wyraża zgodę na podawanie do wiadomości publicznej informacji umożliwiających jego identyfikację :

                   TAK

                    NIE

2. jest agencją zatrudnienia zgłaszającą ofertę pracy tymczasowej:

                   TAK, podać numer wpisu do rejestru ……………………………………………………………...

                    NIE

Oferta pracy :

1.   ma zostać upowszechniona w państwie EOG:

                           TAK, podać nazwę państwa ………………………………………………………………

                              NIE
   

        Podpis pracodawcy                                                                                                       Podpis pośrednika pracy

Rafał Turek 
Dyrektor Sądu Okręgowego w Olsztynie

   /podpisano elektronicznie/
...................................................                                                                        ........................................................................                                                                                                     
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